
   

 

MVO-VERKLARING 

Restaurant, Hotel & Spa Savarin streeft ernaar haar bedrijfsactiviteiten op een 

maatschappelijk verantwoorde en duurzame wijze uit te voeren. Het beperken van de 

impact op het milieu, het zorgvuldig omgaan met mens en maatschappij en het waarborgen 

van continuïteit vormen daarbij kernwaarden. Het beheersen van milieu- en 

maatschappelijke risico’s is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van het management en 

alle medewerkers. 
 

Van alle medewerkers wordt verwacht dat zij handelen in overeenstemming met het 

vastgestelde beleid, procedures en gedragscodes van de organisatie. Maatschappelijk 

verantwoord ondernemen beschouwen wij als een vanzelfsprekend onderdeel van onze 

dagelijkse bedrijfsvoering. 
 

Restaurant, Hotel & Spa Savarin committeert zich aan de volgende uitgangspunten: 
 

Vakmanschap en ontwikkeling 

Wij leveren actief een bijdrage aan de ontwikkeling van ons vakgebied en investeren in 

opleiding, kennisdeling en het begeleiden van (toekomstige) professionals. 
 

Transparantie en communicatie 

Wij informeren gasten, leveranciers en andere stakeholders openlijk over onze visie op 

maatschappelijk verantwoord ondernemen en de wijze waarop wij hier invulling aan geven. 
 

Kwaliteit en betrouwbaarheid 

Wij maken duidelijke en transparante afspraken met gasten en leveranciers over de kwaliteit 

van onze producten en diensten en over de manier waarop wij deze kwaliteit borgen. 
 

Sociale verantwoordelijkheid en ethisch handelen 

Wij brengen de sociale impact van onze activiteiten in kaart en zetten ons actief in om 

negatieve effecten te voorkomen, waaronder fraude, intimidatie, uitbuiting, discriminatie en 

kinderarbeid, zowel binnen onze organisatie als binnen onze keten. 
 

Goed werkgeverschap en continuïteit 

Wij bewaken de continuïteit van onze onderneming en hechten groot belang aan goed 

werkgeverschap. Waar mogelijk treffen wij voorzieningen om medewerkers te ondersteunen 

bij onvoorziene omstandigheden of terugval in inkomsten. 
 

Maatschappelijke betrokkenheid 

Wij dragen vrijwillig bij aan maatschappelijke initiatieven door middel van sponsoring, 

samenwerkingen en giften aan doelen die aansluiten bij onze waarden. 
 

Duurzaamheid en milieu 

Wij werken continu aan het verminderen van onze ecologische voetafdruk door het 

terugdringen van energie- en waterverbruik, afval en emissies, en door het vergroten van het 

duurzame karakter van onze bedrijfsvoering. 
 

Duurzaam inkopen en ketenverantwoordelijkheid 

Wij verbeteren doorlopend ons inkoopproces en geven de voorkeur aan producten en 

diensten die duurzaam zijn geproduceerd, bij voorkeur gecertificeerd met erkende milieu-, 

duurzaamheids- en/of sociale keurmerken. 
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